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घटक क्र. 1 अध्ययन उपपत्ती आणि अनुदेशन काययणनती

* Learning theories and Instructional strategies *

1.1) A)  अध्ययन संकल्पना ( Definition of Learning )

विद्यार्थ्ाांना विकण्यास मदत करणे हे विक्षकाचे कार्य होर्. हे कार्य र्िस्वीरीतीने करता रे्ण्यासाठी अध्यर्न प्रविरे्चे र्थाथय ि

सविस्तर ज्ञान विक्षकास असणे आिश्यकआहे.

 णिलफाडय : अनुभिाांच्या साहाय्याने व्यक्तीच्या ितयनात हळूहळू घडून रे्णारा बदल म्हणजे अध्यर्न होर्.

 क्रो अँड क्रो :अध्यर्न म्हणजे ज्ञान, सिर्ी ि िृत्ती र्ाांचे सांपादन. अनुभिातून सांभिणाऱ्र्ा ितयनातील बदलास अध्यर्न असे म्हणतात.

Learning is modification of behaviour through experience.

प्रर्त्न, अनुभि, सराि र्ातून व्यक्तीितयनात घडून रे्णारा सुधारणात्मक ि विकाऊ स्वरूपाचा बदल म्हणजे अध्यर्न होर्.

अध्ययन प्रणक्रयेचे स्वरूप : Nature of learning process

1) उणिष्ट (Goal) – अध्यर्न प्रविर्ा ही उविष्टाप्रत जाणारी प्रविर्ा आहे= उविष्ट वजतके स्पष्ट असेल वततक्या प्रमाणात अध्यर्न व्यिस्थथत होईल.

2) पे्ररिा (Motivation) – उविष्टप्राप्तीसाठी पे्ररणा आिश्यकआहे. कौिल्यआत्मसात करणे, बक्षीस वमळविणे हे पे्ररणेमुळे िक्य होते.

3) समायोजन (Adjustment) –अध्यर्नात समार्ोजन साधणे आिश्यक असते. विविध प्रकारच्या कौिल्यात पररस्थथतीनुसार वनणयर् घ्यािे लागतात.

4) शोध (Exploration) – अध्यर्न करताांना सुरूिातीस नेमका मागय सापडतो असे नाही. नेमका मागय कोणता ?  र्ाचा िोध सुरू होतो. अनेक मागय

चोखाळले जातात त्यापैकी जास्तीत जास्त शे्रर्स्कर मागय कोणता हे िोध केल्याने कळते.

5) वतयनाची पुनरयचना (Change in Behaviour) – विकत असताांना जसजसे आपणास अनुभि वमळत जातात तसतिी ितयनाची आपण पुनरयचना
करतो. चुका िा अनािश्यक गोष्टी आपण िाळतो. र्ोग्य त्या गोष्टी स्स्वकारतो. त्यामुळे आपल्या ितयनास विविष्ट वदिा वमळते.



अध्ययनाची वैणशष्ट्ये (Characteristic of Learning)
1) सतत (आजन्म) चालणारी प्रविर्ा

2) ितयनात बदल घडून रे्तो.

3) ितयनात घडून रे्णारे बदल प्रगतीदियक असतात.

4) अध्यर्नात निीन गोष्टी विकणे अवभपे्रत आहे.

5) अध्यर्न वह सहेतूक प्रविर्ा आहे .

6) अध्यनही विविधता आढळून रे्ते.

7) अध्यर्नासाठी विषर्ाची वकां िा कौिल्याची वनिड करािी लागते.

8) अध्यर्नासाठी िारीररक ि मानवसक पक्वतेची गरज असते.

9) अध्यर्नासाठी सुर्ोग्य अध्यर्न पररस्थथतीची गरज आहे. 

औपचाररक अध्ययन (Formal Learning) 
ज्या वठकाणी ज्ञानदानाची (अध्यपनाची) ि ज्ञानग्रहणाची (अध्यर्नाची) विर्ा हेतूपुरस्कर, र्ोजनाबध्द ि सुसांघरवितपणे, कार्द्याला धरून

चालते त्या विक्षणास औपचाररक अध्यर्न असे म्हणतात. समाजमान्य ि िासनमान्य िैक्षवणक सांथथातून जे विवधित ि सांरवचत विक्षण वदले जाते त्यास

औपचाररक अध्यर्न असे म्हणतात. विद्याथी िगायत, िाळेत, महाविद्यालर्ात विकतो त्या विक्षणास औपचाररक अध्यर्न म्हणतात. र्ा विक्षणात

पध्दतिीर, आिोिीर ि हेतू वनवित असतो.

अनौपचाररक अध्ययन (Non Formal Learning)
ज्या विक्षणाला िर्ाची,काळाची,पूिीच्या विक्षणाची कोणतीही पूियअि नसते, विद्यार्थ्ाांच्या गरजेनुसार कोणते विषर् विकिार्चे, कार्

विकिािर्ाचे हे वनवित केलेले नसते. विविष्ट कालमर्ायदेत ते पूणय केले पावहजे असे बांधन नसते. पास,नापास ि परीक्षा असत नाही. िगयिारी,प्राथवमक, 

माध्यवमक, उच्च माध्यवमक असे प्रकार असताता, थथळ आवण काळाच्या, समाजाच्या गरजेप्रमाणे, विद्यार्थ्ाांच्र्ा सिडीप्रमाणे उपरु्क्त असे जे विक्षण

वदले जाते त्यास अनौपचाररक अध्यर्न असे म्हणतात.

औपचाररक िालेर् विक्षणाच्या चौकिीबाहेर सांघवित केलेली पध्दतिीर िैक्षवणक कृती म्हणजे अनौपचाररक अध्यर्न होर्. जे

औपचाररक नाही ते अनौपचाररक अध्यर्न.

सहज अध्ययन (प्रासंणिक) (Informal Learning)
जे.पी. नाईक र्ाांच्यामते जगण्याच्या स्वाभाविक प्रविरे्मधे्य आपल्र्ाला जे ज्ञान प्राप्त होत असते त्याला सहज अध्यर्न म्हणता रे्ईल.

प्रसांगानूरूप होणारे म्हणून प्रासांवगक अध्यर्न र्ालाच स्वाभाविक अध्यर्न असे म्हणतात. र्ा विक्षणात प्रसांगाला फार महत्त्व असते. 

प्रसांगातून ज्या अनुभूती प्राप्त होतात त्या अनुभूतीतून व्यक्तीचे विक्षण घडते. र्ा विक्षणाचे कार्य जीिनभर सतत चालू असते.

सहज विक्षणात र्ोजना नसते ते विक्षण सहज घडते. कुिूांब, जावतसांथथा, भाषा, धमय, सांसृ्कती, िासन, राजकीर् सांथथा,समूह सांपकय साधने इ. सहज

विक्षण देणाऱ्र्ा सांथथा आहेत.



B) अध्ययन वक्र (Learning Curve)
अध्यर्न-प्रविर्ा ही सतत समान गतीने होत नाही र्ाची जािवण विक्षकाला असली पावहजे. विद्यार्थ्ाांमधे्य अवभिृत्ती, सांस्कार, दृष्टीकोन, 

कौिल्य, अवभरूची रूजविण्यासाठी अध्यर्नाच्या प्रगतीच्या िप्प्याची विक्षकाला मावहती असािी.

व्यक्तीच्या ितयनातील बदल र्ोग्य वदिेने चालू आहे की नाही र्ाची मोजदाद करणे आिश्यक असते, कारण (I) अध्यर्नाचे मापन केल्यामुळे

अध्यर्नाची वदिा, िेग आवण गती कळते.(II)अध्यर्नकत्यायची प्रगती कळते म्हणून अध्यर्नाचे मापन फलदार्ी ठरते. प्रते्यक अनुभि घेताांना प्रर्त्नामुळे

होणाऱ्र्ा अध्यर्न प्रगतीचा आलेख म्हणजेच अध्यर्न व्रक होर्. प्रर्त्नाांचा कौिल्य सांपादनािर होणारा पररणाम मोजणे हाच अध्यर्न िि काढण्याचा हेतू

असतो.

Y अक्ष 1) प्रारां वभक उत्साह

2) प्रगती खांड

3)सांथ प्रगती

4)पठारािथथा

5) अांवतम उत्साह

झालेले अध्यर्न 5

4

3

2
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कालािधी (सेंकद) X अक्ष

1) प्राांरवभक अत्साह (Initial Spurt)

सुरुिातीला कोणतीही गोष्ट करताांना अांगी उत्साह जास्त असतो. काहीतरी निीन करणार आहोत र्ाचा आनांद असतो.

2) प्रगती खांड (Decline in Progress)

अध्यर्न प्रविर्ा चालू असताांना थोड्यािेळाने प्राथवमक उत्साह कमी झाल्यामुळे प्रगतीचा िेग थोडा कमी होतो. प्रगतीत खांड पडतो. 

प्रगतीतील खांड ही अिथथा नैसवगयक आहे.

3) सांथ प्रगती (Graducal Rise)

प्रगतीत खांड पडला की प्रगतीचा िेग ही मांदाित जातो. प्रगती सांथ गतीने होते. सांथ प्रगतीत विक्षकाची भूवमका महत्त्वाची ठरते.



4) पठारािथथा (Plateau Stage)

ज्या वठकाणी प्रगती थाांबलेली असते त्या अिथथेला पठािथथा असे म्हणतात. जेव्हा प्रगती थाांबल्यासारखी वकां िा स्थथरािल्यासारखी वदसते परां तू

सराि चालूच असतो पण प्रगती वदसत नाही अिा स्थथतीला पठारािथथा असे म्हणतात.

पठारािथथा रे्णे म्हणजे अध्यापन-अध्यर्न पूणयपणे रेंगाळणे होर्.  पठारािथथा रे्ण्याची विविध कारणे आहेत.

* अवभरूची नसणे * अध्यापनाचा िेग ि अचूकता * थकिा ि कां िाळा * अांगी वचकािी नसणे

* चूकीच्या सिर्ी * र्ोग्य िातािरणाचा अभाि * उविपकाची तीव्रता कमी

5) अांवतम उत्साह (Final Spurt) 

पठारािथथेनांतर पुन्हा अध्यर्नात प्रगती झालेली वदसून रे्ते. बराच सराि झाल्यामुळे ि कौिल्याांच्या बाबतीतील सिय गोष्टी लक्षात आल्यामुळे र्ा

िप्प्यात प्रगतीचा िेग चाांगला असतो,

अध्ययन वक्राचे शैक्षणिक महत्त्व :

1) प्रगतीचा अांदाज रे्तो.

2) विद्यार्थ्ाांना पे्ररक ठरतो.

3) प्रगतीचा िेग समजतो

4) पठारािथथा केव्हा ि कुठे प्राप्त झाली हे समजते.

5) विद्यार्थ्ाांच्या िारीररक परीसीमेपर्ांत प्रगती करण्यासाठी स्पधाय,बवक्षसे र्ाांचा उपर्ोग करता रे्ईल.

6) विद्यार्थ्ाांमधे्य वजि वनमायण करता रे्ते.

1.1) C) णनरीक्षि आणि अनुकरिाव्दारे अध्ययन (Learning through Observation and Imitation)
लहान बालके, मानिेत्तर प्राणी, विकृत ि िेडसर व्यक्ती समूहातील व्यक्ती र्ाांच्या ितयन िैविट्ाांचा अभ्यास करण्यासाठी वनरीक्षण पध्दतीचा िापर

केला जातो.

वनरीक्षकाला किाचे, कसे, केव्हा, कोठे ि कोणत्या ितयनाचे वनरीक्षण करािर्ाचे र्ाबदल पूणय कल्पना असते. वनरीक्षक हा अनुभिी ि प्रविवक्षत

असले तर वनरीक्षण चाांगले होण्याची िक्यता असते.

वनरीक्षण पध्दतीव्दारे व्यक्तीच्या ितयनाचा िसू्तवनष्ठ अभ्यास करत रे्तो. आधुवनक साधनाांचा उपर्ोग करून वनरीक्षणात अचूकता आणता रे्ते. 

कोणतेही कौिल्य सांपादन करण्याची पवहली पार्री म्हणजे अनुकरण होर्. िाळेत विक्षकाांचे अनुकरण विद्याथी करतात.

D) अध्ययनावर पररिाम करिारे घटक :- (प्रभाव पाडिारे) (Factors affecting learning)
1) पक्वता (Maturation)

विविध िारीररक कौिले्य प्राप्त करण्यासाठी िारीररक पक्वतेची गरज असते. तसेच बौध्दीक कार्य सुलभतेने करण्यासाठी मानवसक पक्वतेची

गरज असते. ही पक्वता बालक जसे मोठे होत जाईल त्यानुसार पक्वता आपोआप वनमायण होत असते. पक्वता ही नैसवगयक बाब आहे ती प्रर्त्नाने साध्य होत नाही.

2) पे्ररणा (motivation)

अध्यर्न होण्यासाठी पे्ररणेची गरज असते. पे्ररणा ही अध्यर्न कत्याांच्या गरजेतून वनमायण होते. पे्ररणा म्हणजे व्यक्तीला विविष्ट कार्य करार्ला

प्रिृत करणारी आांतरीक िक्ती होर्.

3) बुस्ध्द्मता (Intelligence)

सिय प्रकारचे ज्ञान, कौिले्य बुध्दीच्या साहाय्यानेच आपण आत्मसात करतो. समान सांधी असतानाही ज्ञान सांपादनाच्या बाबतीत व्यस्क्तवभन्नता

आढळून रे्ते र्ाचे कारण बुस्ध्दमता आहे. कोणत्याही िगायतील सिय मुलाांची बुस्ध्द्मता सारखी नसते. विद्यार्थ्ाांची बुस्ध्द्मता आवण िालेर् विषर्ातील प्रगती र्ाांचा

फार जिळचा सांबांध आहे.

4) अवभरूची (Interest) 

ज्या गोष्टीकडे आपल्या मनाचा ओढा असतो, वजच्याबदल आपल्या मनात आथथा असते वतला अवभरूची असे म्हणतात. अवभरूची आपल्या

मनात असते ती आपण कार् करतो र्ािरून कळू िकते. जेथे अवभरूची तेथे अिधान असते म्हणून अवभरूची ही अिधानाची जननी होर्.



5) अिधान (Attention)

अिधान म्हणजे एखाद्या िसू्तकडे वकां िा विषर्ाकडे िळलेला आपल्या मनाचा ओघ होर्. एखाद्या गोष्टीचा अनुभि घ्यािर्ाचा असेल तर त्या

गोष्टीकडे अिधान वदले पावहजे अिधान हे व्यक्तीच्या अवभरूचीचे व्यक्तरूप होर्. अिधान ही वनिडपूणय विर्ा आहे.

6) थकिा (Fatigue)

व्यक्तीची कार्यक्षमता कमी होऊन जेव्हा विश्राांतीची गरज भासू लागते तेव्हा त्या स्थथतीला थकिा असे म्हणतात. िरीरातील उजाय कमी झाल्यामुळे

थकिा रे्तो. थकिा जेव्हा रे्तो तेव्हा व्यक्तीकडून काम कमी होते वकां िा कामाचा दजाय घसरतो.थकिा िारीररक ि मानवसक दोन प्रकारचा असतो.

7) कुिूांब (Family)

बालकाची सामावजकीकरणाची प्रविर्ा खऱ्र्ा अथायने कुिूांबापासून होत असते. जीिनातील विविध पैलू आत्मसात करण्यासाठी कुिूांब वह प्रमूख

सांथथा

आहे.

8) िाळा (School)

िालेर् विस्त, वनतीवनर्म, विविध अभ्यासपूरक उपिमाांचा प्रभाि अध्यर्नािर होत असतो.

9)समाज (Society)

समाजात विविध सदस्ाांमधे्य सातत्याने आांतरविर्ा घडत असतात. समाजामधे्य बालकाांचा भािवनक, सामावजक, साांसृ्कवतक ि भावषक विकास

होत असतो.

अध्ययन संक्रमि (Transfer of Learning)
जीिन जगत असताांना आपणास अनेक अनुभि रे्तात. आपण अनेक विषर्ाांचे ज्ञान ि अनेक प्रकारची कौिले्य आत्मसात करतो. र्ा ज्ञानाचा, 

अनुभिाांचा िा कौिल्याांचा दुसऱ्र्ा विषर्ाचे अध्यर्न करताांना अनुकूल िा प्रवतकूल पररणाम होतो वकां िा कोणताच पररणाम होत नाही र्ालाच अध्यर्न सांिमण

असे म्हणतात. अध्यर्न सांिमण होण ही िसू्तवथती आहे. सांिमण झाले नसते तर िालेर् विक्षणाचा जीिनात उपर्ोग झाला नसता.

धन संक्रमि (अस्तिपक्षी) (positive Transfer)
एका विषर्ाच्या अध्यर्नाची दुसऱ्र्ा विषर्ाच्या अध्यर्नास मदत होत असले तर अिा सांिमणास धन सांिमण असे म्हणतात.

उदा. भूवमती विकत असताांना ितूयळ काढाण्र्ाचे प्राप्त केलेले कौिल्य भूगोलात पृथ्वीचा गोल काढताना उपर्ोगी ठरते.

ऋि संक्रमि (नास्तिपक्षी) (Negative Transfer)
एका पररस्थथतीत केलेल्या अध्यर्नाचा दुसऱ्र्ा पररस्थथतीत करािर्ाच्या अध्यर्नािर विपरीत पररणाम होत असेल तर अिा सांिमणाला ऋण

सांिमण असे म्हणतात.

उदा.जलद गतीने सार्कल चालविण्याचा सराि केलेल्या रमेिला मांदगतीने सार्कल चालविण्याच्या िर्यतीत हार खािी लागते.

उदा. पुस्तक, सरकार, पोवलस

शुन्य संक्रमि (Zero Transfer) 
जेव्हा जुन्या कार्ायचा निे कार्य विकताना अनुकूल अथिा प्रवतकूल असा कोणताच पररणाम होत नाही तेव्हा त्यास िुन्य सांिमण असे म्हणतात.

उदा. धािण्याचे कौिल्य पाठाांतरास उपर्ोगी ठरत नाही.

उदा. इवतहासाचे अध्यर्न गवणताच्या अध्यर्नास पोषक तसेच बाधक ठरणे सांभित नाही.



अध्ययन संक्रमिाला साहाय्य करिारे घटक
1) विकणाऱ्र्ाची बौस्ध्दक कुित

2) अध्यर्न-अध्यापनाची पध्दत

3) मनाचा कल ि धे्यर्दृष्टी

अध्ययन संक्रमािाचे शैक्षणिक महत्त्व (अध्यापनासाठी उपयोजन)
1) दोन विषर्ातील तांत्र, आिर् ि पध्दतीमधे्य असलेले साम्य विक्षकाांनी विद्यार्थ्ाांच्या वनदियनास आणून वदले पावहजे.

2) विविध सूत्राांचा वकां िा तत्ाांचा निीन पररस्थथतीत कसा िापर करािा.

3) अभ्यासिम ि पाठ्यपुस्तके तर्ार करताांना त्याचा दैनांवदन जीिनािी समन्वर् साधला पावहजे.

4) मराठी, वहांदी, सांसृ्कत र्ा भाषामधील साम्य विद्यार्थ्ाांच्या लक्षात आणून द्यािे.

5) विज्ञानामधे्य वनरीक्षण करून वनष्कषय काढण्याची सिर् लािािी.

6)     िाळेतील अभ्यासिम हा जीिनाच्यादृष्टीने कसा उपरु्क्त आहे हे विद्यार्थ्ाांना पििून द्यािे.

7)    नैवतक मूल्याांच्या आचरणामुळे आपले जीिन वकती सुांदर बनते हे थोर पुरूषाांच्या उदाहरणाांिरून लक्षात आणून द्यािे.

8) सांिमण हे आपण कार् विकतो र्ापेक्षा कसे विकतो र्ािर अिलांबून आहे. विद्यार्थ्ाांची वजज्ञासा जागृत करून उपरु्क्त ज्ञान ि कौिले्य सांपादन करण्यास

त्याांना प्रिृत्त केले पावहजे.

9)     िृत्ती, दृवष्टकोन, धे्यर्वनष्ठा, मूले्य र्ाांचे सांिमण होते हे लक्षात ठेिािे.

10)   विद्यार्थ्ाांच्या बौस्ध्दक कुितीिर सांिमण अिलांबून असते.

11)   स्मरण झाल्यािर सांिमण सुलभतेने होते म्हणून अध्यापनमधे्य उजळणी, चचाय, मनन र्ाांना महत्त्वाचे थथान देणे.

1.2) अध्ययन उपपत्ती (Theories of Learning)
प्रयत्न प्रमाद पध्दती (चेतक प्रणतचार) (Trial and Error method of Learning)
थॉनयडाईक माांजर कूिपेिी खाद्यपदाथय कळ दाबणे अन्नप्राप्ती.

अध्ययनाचे णनयम (Laws of Learning)
सज्जतेचा/तयारीचा णनयम (Law of Readiness)

कोणतीही निीन गोष्ट विकण्याकररता िारीररक ि मानवसक तप्तरता आिश्यक असते.  एखादी कृती करण्यास मन जेव्हा तर्ार असेल तेव्हा ती

कृती करणे सुखदार्ी होते आवण एखादी कृती करण्याकडे मनाचा कल नसेल तेव्हा ती कृती करणे दु:खदार्ी ठरते.

पुनरावृत्तीचा णनयम (Law of Exercise)
एखादी विर्ा िारांिार करण्यात आली म्हणजे ती दृढ होत जाते आवण जर त्या विरे्ची पुनरािृत्ती केली जात नसेल तर ती हळुहळू विसरण्यात

रे्ते, म्हणजे पुनरािृत्तीच्या वनर्मात उपर्ोग आवण अनुपर्ोग हे दोन्हीही समाविष्ट आहेत.

पररिामाचा णनयम (Law of Effect)
जेव्हा एखादी पररस्थथती ि प्रवतिर्ा र्ामधील सांबांध पररणामत: सुखदार्क असतो तेव्हा त्या दोहोमधील सांबांध दृढ होतो आवण जेव्हा एखादी

पररस्थथती ि प्रवतविर्ा र्ामधील सांबांध पररणामत: असुखािह असतो तेव्हा त्या दाहोांमधील सांबांध विथील होतो.



अध्ययन णनयमाचे शैक्षणिक महत्त्व
1) िारीररक पक्वता असल्यावििार् मुलाांना िारीररक कौिले्य विकविणे फारसे उपरु्क्त नसते. उदा. व्यिसार् विक्षण

2) अध्यर्नकत्यायची मानवसक तर्ारी पाहून अध्यापन करणे.

3) विद्यार्थ्ाांच्या अवभरूचीचा विचार करणे आिश्यकआहे.

5) पे्ररणा ही गरजेतून वनमायण होत असल्याने विद्यार्थ्ाांच्या गरजा लक्षात घेऊन विक्षण वदले पावहजे.

6) िगायतील विद्याथी अध्यर्न करण्यास उतू्सक नसतील तर त्याांना अध्यर्न तप्तर बनविणे विक्षकाचे प्रथम कतयव्य होर्.

7) सरािामुळे प्रवतविर्ा दृढ होतात र्ा वनर्माची दखल घेऊन आपण विद्यार्थ्ाांना िारांिार अध्यर्न विषर्ाची उजळणी करण्यास पे्ररीत केले पावहजे.

8) विक्षकाने िगायत अध्यापन करीत असताांना विद्यार्थ्ाांच्या र्ोग्य उत्तराला सुखद असा प्रवतसाद देणे आिश्यकआहे.

9) विद्यार्थ्ाांनी केलेल्या अध्यर्नाचे कौतुक विक्षक ि पालकाांनी केल्यास विद्याथी पुन्हा अध्यर्नास प्रिृत्त होतो.

अणभजात अणभसंधान (classical conditioning)

पॅव्हलॉव्ह र्ाांनी अवभजात अवभसांधान उपपत्तीचा पुरस्कार केलेला आहे. वह उपपत्ती ितयनिादी पांथािर आधारीत आहे. अवभजात अवभसांधान

उपपत्तीप्रमाणे ितयन म्हणजे चेतक ि प्रवतसाद र्ामधे्य साहचर्ां सांबांध प्रथथावपत करणे होर्.

पॅव्हलॉव्ह कुत्रा घांिेचा आिाज अन्नाची थाळी लाळाश्रिण

पुढील प्रर्त्नात फक्त घांिेचा आिाज लाळाश्रिण

नैसवगयक उविपकाला वदली जाणारी प्रवतविर्ा जेव्हा अनैसवगयक (कृवत्रम) उविपकाला वदली जाते तेव्हा त्यास अवभजात अवभसांधान असे म्हणतात.

अणभजात अणभसंधान उपपत्तीचे शैक्षणिक महत्त्व/उपयोजन
1) विक्षकाने अध्यापन करताांना साहचर्य सांबांधािर भर द्यािा.

2) विद्यार्थ्ाांच्या िाब्दीक – अिाब्दीक कृतीिर भर द्यािा.

3) अध्यर्न घिकासांदभायत पुनरािृती करणे.

4) विद्यार्थ्ाांमधे्य चाांगल्या ितयन सिर्ी रूजविण्यासाठी बवक्षसे, पाररतोवषके र्ाांचा उपर्ोग करािा.

5) विद्यार्थ्ाांमधे्य अध्यर्नाची पे्ररणा वनमायण करणे.

6) आपण अनेक गोष्टी अवभसांवधत पध्दतीने विकतो हे विद्यार्थ्ाांच्या लक्षात आणून देणे.

साधक अणभसंधान (Instrumental/Operant Conditioning)
स्स्कनर उां वदर आिाज ऐकणे दाांडा दाबणे थाळीत अन्न पडणे

विविष्ट उविष्ट प्राप्तीसाठी जेव्हा एखादी विर्ा साधन म्हणून उपर्ोगी पडते तेव्हा ती विविष्ट्ट् विर्ा साधनीभूत झाली असे म्हणतात. र्ा

साधनीभूत होण्याच्या अवभसांधानास साधक अवभसांधान असे म्हणतात.

स्स्कनरच्या प्रर्ोगामधे्य अन्नाचा उपर्ोग साधक प्रवतविर्ा घडल्यानांतर केलेला आहे. अन्नाचा उपर्ोग प्रबवलकरण म्हणून झाला आहे.

साधक अणभसंधान उपपत्तीचे शैक्षणिक महत्त्व/उपयोजन
1) ज्यािेळी दोन मानवसक विर्ा एकाच िेळी घडतात त्यािेळी त्याांच्यामधे्य साहचर्य घडून रे्ते. म्हणून विक्षकाने एखादा निीन िब्द साांगताना त्या िब्दाचा

अथय प्रतीत होणारी िसू्त, प्रवतकृती वकां िा वचत्र दाखविले तर ते अवधक पररणामकारक ठरेल.

2) दृढीकरण होण्यासाठी विद्यार्थ्ाांच्या र्ोग्य ितयनाला बक्षीस ि अर्ोग्य ितयनाला तत्काळ विक्षा देणे आिश्यकआहे.

3) विक्षकाने अध्यापन करताांना महत्त्वाच्या घिकाची, आिर्ाची उजळणी ि सराि करून घेतला पावहजे.

4) साधक अवभसांधान उपपत्तीनुसार विद्यार्थ्ाांकडून अपेवक्षत ितयन घडिून आणता रे्ते.

5) विक्षकाांनी विद्यार्थ्ाांना अध्यर्नास प्रिृत केले पावहजे.



ममयदृष्टी मुलक उपपत्ती (Insight Theory)

समवष्टिादी मानसिास्त्रज्ञाांनी ममयदृष्टी मूलक पध्दतीचा पुरस्कार केला आहे. समवष्टिाद्याच्या मते एखाद्या िसू्तचा िा पररस्थथतीचा खरा अिबोध

आपणास वतच्या सांपूणय आकृवत बांधातून होतो. म्हणून सांपूणय आकृवतबांध लक्षात घेऊन ज्ञान ग्रहण करािे समस्ागभय पररस्थथतीचे पूणयत: ि सांकलन पध्दतीने

वनरीक्षण करून वतचे ममय जाणून घेणे आवण त्यानांतर समसे्ची उकल करणे म्हणजे विक्षण असे कोहलरचे म्हणणे आहे.

कोहलर वचपाांझी केळी खोकी ि काठी केळी हस्तगत करणे

 पररस्थथतीतील समसे्ची जाणीि करून घेणे.

 विविध घिकाांतील परस्परसांबांध लक्षात घेऊन त्यातील ममय समजून घेणे.

 समसे्तील ममायिर र्ोग्य उपार्र्ोजून आपले ितयन सुसांगत बनविणे वकां िा ितयनाची पुनरयचना करणे.

ममयदृष्टी मूलक उपपत्तीचे शैक्षणिक महत्त्व
1)विद्याथी दैनांवदन जीिनातील विविध बाबी आत्मसात करताांना ममयदृष्टी अध्यर्नाचा कळत नकळतपणे िापर करीत असतो.

2) मयमयदृष्टीतून झालेले ज्ञान विकाऊ स्वरूपाचे असते म्हणून विक्षकाांनी विद्यार्थ्ाांमधे्य हा दृवष्टकोन विकवसत केला पावहजे.

3) ममयदृवष्ट अध्यर्नामुळे अनुभिाचे स्मरण चाांगले ि कार्मचे राहते हे विक्षकाांनी विद्यार्थ्ाांच्या मनामधे्य ठसविले पावहजे.

4) ममयदृवष्ट अध्यर्नामुळे सांिमण िक्य होते म्हणून विक्षकाांनी विद्यार्थ्ाांमधे्य धन सांिमण कसे िाढेल र्ाकडे लक्ष वदले पावहजे.

5) ममयदृवष्ट अध्यर्नामूळे सृजनविलता िाढण्यास मदत होते.

6) एखाद्या पररस्थथतीत विविध घिकाचे एकवत्रकरण करून समस्ा सोडविणे हा ममयदृवष्ट उपपत्तीचा महत्पूणय अथय आहे.

िरील वतन्ही उपपत्तीत एकिाक्यता आढळत नाही र्ाचे कारण प्रते्यक उपपत्तीचे अवधष्ठान वभन्न आहे. प्रर्त्न प्रमाद पध्दती कारक, िेदक र्ािर

तर अवभसांवधत पध्दती ितयनािर आधारलेली असून ममयदृवष्ट मुलक पध्दती मानवसक, वचांतनात्मक बाबीिर भर देणारी आहे.

िरील वतन्ही उपपत्ती ांना विकणाऱ्र्ाची तत्परता म्हणजेच पर्ायर्ाने गरज, पे्ररणा वकां िा हेतू र्ाांचे विक्षणातील महत्त्वाचे थथान मान्य असल्याचे

वदसते. िरील पध्दतीपैंकी कोणतीही एक पध्दत सियसामान्य नाही. पररस्वथतीनुरूप र्ा वतन्ही उपपत्ती ांचा र्ोग्य उपर्ोग केला पावहजे हे विक्षकाने लक्षात ठेिले
पावहजे.
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घटक क्र. 02 अध्ययनातील कृणतशीलता (Active Engagement in Learning)
2.1) पॅव्हीओ-व्दि साांकेणतकीकरि उपपत्ती (Pavio-Dual Coding Theory)

पॅव्हीओ य ांनी प्रतिम आति मचकूर, व चन आति लेखन, डू्यअल कोत ांग थेअरी य स रख्य पुस्तक चे लेखन केलेले आहे. पॅव्हीओ य ांची डु्यअल

कोत ांग थेअरी िोां ी व अश ब्दिक प्रि लीची पय ायी अांिगाि प्रतितनतित्व सुचतविे.

शैक्षणिक महत्त्व

1) भ षेिील आशय तशकतवि असि ांन प्रतिम न कल्पन करण्य स स ांतगिले प तहजे.

2) मुळ क्षर प सून एख द्य शि ची कल्पन करण्य स स ांतगिले प तहजे.

3) कल्पन शक्ती व ढल्य मुळे लेखन क य ाि आव तनम ाि होिे.

4) अांगी सृजनशीलि तनम ाि होऊन सांशोिक वृत्ती व ढीस ल गिे.

पॅव्हीओ-व्दिघटक उपपत्ती सांिर्ाात णशक्षक व णवद्यार्थ्ाांची रू्णमका

1) तवद्य र्थ् ांच्य विान स योग्य वळि ल वून अपेतक्षि विान घ वून आिि येिे.

2) अध्ययन क्षमिेि सर व मुळे भर प िे.

3) तवद्य र्थ् ांच्य गरज लक्ष ि घेिल्य स त् ांच्य मधे्य अध्ययन ची पे्ररि तनम ाि होिे.

4) तशक्षक ांने तवच रलेल्य प्रश् ांची योग्य उत्तर तवद्य र्थ् ांने तिल्य स त् ल योग्य प्रतिस ि द्य व . त् मुळे तवद्य थी उत्तरे िेण्य स पे्ररीि होि ि.

5) तशक्षक ांनी अध्ययन िून तवद्य र्थ् ांच्य दृढीकरि ल व व द्य व .

6) तशक्षक ांनी तवद्य र्थ् ांन आशय ची अथापूिा म तहिी द्य वी.

7) तशक्षक ांनी तवद्य र्थ् ांन तवतशष्ट विान करण्य स ठी, कृिी करण्य स ठी पे्ररि द्य वी.

8) अध्ययनकत् ांच्य प्रतिस ि ची योग्य िखल घ्य वी त् स ठी प्रबलन च व पर कर व .

9) तशक्षक ांनी िते्त्व, तनयम,तसधि ांन्त तवद्य र्थ् ांन स्वि:च्य शि मधे्य व्यक्त करण्य स स ांगिे .

10) तशक्षक ांनी तवद्य र्थ् ांच्य अवि न चे कें तिकरि स िि ांन प्रभ वी उतिपक च व पर कर व .

11) तशक्षक ांनी अध्य पन ची उतिषे्ट ठरतवि ांन िी तवद्य र्थ् ांच्य अपेतक्षि बिल च्य सांिभ ाि तलतहिे आवश्यक असिे.

12) तवद्य र्थ् ांन आशय चे आकलन होण्य स ठी तशक्षक ांनी अध्य पन ि तनयोजनबधिि , सुसूत्रि , मुिेसुिपि , प्रभ वीपि आिि्य च प्रयत्न कर व .

13)अध्ययन समस्य तवद्य र्थ् ांच्य आव क्य िील अस वी. समस्य पररह र करि ांन आवश्यक िेथे म ागिशान कर वे.

ज्ञानरचनावाि (Theory of Constructivism)
मी स ांगेन िेच आति िेवढेच ज्ञ न ही सध्य ची एक तिक रश ही अध्य पन पधिि बिलण्य स ठी पय ाय म्हिून र ष्टर ीय अभ्य सक्रम आर खड्य ि

(2005) ज्ञ नरचन व ि पुरसृ्कि केल आहे. ज्ञ न ची रचन करण्य च्य प्रतक्रय क य ाब्दिि ठेविे ह ज्ञ नरचन व ि च ग भ आहे.

पूवाज्ञ न च्य ,पूव ांनुभव च्य आि रे जेव्ह व्यक्ती नवीन सांकल्पन ांची, सांबोि ची रचन करिे िेव्ह त् िून अध्ययन घ िे य स ज्ञ नरचन व ि

म्हिि ि.

तगम्ब तिस्ट तवको (1710) य ांन ज्ञ नरचन व िी ित्वज्ञ म्हिून ओळखले ज िे. स्वि:च्य अनुभव ांच्य आि रे ज्ञ न ची पुनराचन करिे ह 

ज्ञ नरचन व ि च आत्म आहे. ज्ञ नरचन व ि च्य तवक स ि डू्यई, तपआजे, बु्रनर, आसूबेल,तवगोत्स्की, गे्लसर फेल्ड य ांचे योगि न महत्व चे आहे. ज्ञ न ची रचन 

म्हिजे अध्ययन प्रतक्रय होय आति तवद्य थी ह ज्ञ न ची रचन करि र घिक आहे िो पुव ानुभव च्य आि रे ज्ञ न ची रचन करिो. स्थ तनक पररब्दस्थिी, म तहिी, 

आजूब जूल घ ि ऱ्य आांिरतक्रय य ांच ज्ञ नरचन व ि ि महत्त्व च व ि आहे. बोि वस्थेच्य अनुभूिीचे तवशे्लषि करून त् चे मूळ घिक शोििे व त् ांच्य 

सह य्य ने मनोरचनेच म गोव घेिे हे रचन व ि चे प्रमूख उतिषे्ट आहे. सांवेिन , प्रतिम व भ वन य िीन पैलूांनी अनुभूिी आति त् िून मनोरचन िय र होिे ही

ज्ञ नरचन व ि ची महत्त्व ची कल्पन आहे.



ज्ञानरचनावािाचे प्रकार

1) बोधात्मक ज्ञानरचनावाि (Cognitive Constructivism) 

बोि त्मक ज्ञ नरचन व ि मधे्य प्र प्त म तहिीवर पूव ानुभव ांच्य आि रे प्रतक्रय करिे अतभपे्रि आहे. य प्रक र ि बु्रनरचे क या मोल चे आहे. य मधे्य

तवद्य थी नवीन ज्ञ न आत्मस िकरीि असि न जुन्य म तहिीशी अथापूिा सुांव ि स ििो य ल च बोि त्मक ज्ञ नरचन व ि असे म्हिि ि.

2) सामाणिक ज्ञानरचनावाि (Social Constructivism)
स म तजक ज्ञ नरचन व ि मधे्य स म तजक, स ांसृ्कतिक व भ तषक आांिरतक्रय ह च म तहिीच स्त्रोि असिो. त् आि रे व्यब्दक्त ज्ञ नरचन करिे. 

य सांिभ ाि लेव्ह तवगोत्स्की य ांचे न व अग्रक्रम ने घ्य वे ल गेल तवगोत्स्कीच्य मिे स म तजक बिल ांस ठी तशक्षि महत्त्व चे आहे. व्यब्दक्त तवक स च तवच र करि ांन 

िो स म तजक व स ांसृ्कतिक घिक ांसांिभ ाि केल प तहजे.

3) समूळ ज्ञानरचनावाि (Radical Constructivism) 
समूळ ज्ञ नरचन व ि मधे्य गे्लसर फेल्ड य म नसश स्त्रज्ञ चे क या तवच र ि घ्य वे ल गेल. त् ांच्य मिे बोि त्मक ज्ञ नरचन व ि एक िोक ल 

म नल िर त् च्य तवरूधि िोक ल समूळ ज्ञ नरचन व ि आहे आति िोन्ी ांच्य िरम्य न स म तजक ज्ञ नरचन व ि चे स्थ न आहे. प्रक र कोिि ही असल िरी

अध्ययन च्य फतलि पेक्ष अध्ययन ची प्रतक्रय महत्त्व ची आहे य ब बिीि म त्र एकव क्यि आढळिे.

ज्ञानरचनावािी अध्ययनाची वैणशष्ट्ये
1) अध्ययन ही नवीन ज्ञ नतनतमािीची सतक्रय प्रतक्रय आहे.

2) नवीन ज्ञ नतनतमािी पूवाज्ञ न शी सांबांतिि असिे.

3) पूवा तनयोजन ांनूस र तनतिि केलेल्य अध्ययन कृिीच्य चौकिीि अथापूिा ज्ञ न तमळून अध्ययन प्रतक्रय होिे.

4) वग ािील व ि वरि ज्ञ नतनतमािीस ठी आि रभूि ठरिे.

5) आांिरतक्रयेमुळे ज्ञ नतनतमािील फ यि होिो.

6) अध्ययन म्हिजे पूवाप्रस्थ तपि सांबोि ची,सांकल्पन ांची पूनाम ां िी होय.

ज्ञानरचनावािाचा अवलांब करण्यामधे्य णशक्षकाांची रु्णमका
1) सुतवि पुरतवि र –तवद्य र्थ् ांन समपाक अध्ययन अनुभव पुरतविे, कृतिशील बनविे, तवद्य र्थ् ांच सहभ ग व ढविे, योग्य अध्य पन पधििीच व पर, योग्य

क यानीिीची तनव करिे.

2) अध्ययन अनुभव ांच व्यवस्थ पक – तवद्य र्थ् ांमधे्य िय र होि ऱ्य ज्ञ नरचन य त् ांनी घेिलेल्य प्रत्क्ष अनुभव िून िय र होि असि ि. िेव्ह योग्य अध्ययन

अनुभव ांचे व्यवस्थ पन ही अत्ांि महत्व ची भूतमक तशक्षक ल बजव वी ल गिे.

3) आयोजक – नवीन ज्ञ नरचन अचूक व अपेतक्षि तिशेने िय र होण्य स ठी तशक्षक ल तवतवि कृतिक याक्रम ांचे व उपक्रम ांचे आयोजन कर वे ल गेल. य 

कृतिक याक्रम ांचे तनयोजन तवद्य र्थ् ांक ून करून घेिे. त् च सहभ ग व ढतविे, त् ल अतभव्यक्तीची सांिी िेिे य ची क ळजी घेऊन तशक्षक ल आयोजक ची

भूतमक प र प   वी ल गेल.

4) मूल्यम पक – तवद्य र्थ् ामधे्य िय र झ लेल्य नवीन ज्ञ नरचन अचूक आहेि तकां व न हीि त् िप स व्य ल गिील, य स ठी तशक्षक ल एक वसु्ततनष्ठ

मूल्यम पक ची भूतमक प र प   वी ल गेल.



ज्ञ नरचन व ि ह पूिापिे तवद्य थीकें िी असल्य ने त् च अवलांब करून तवद्य र्थ् ांन आवश्यक, पुरेश व योग्य सुतवि व सांिी पुरवल्य स तवद्य थी नवीन ज्ञ न ची

तनतमािी करू शकि ि हे तशक्षक ांनी लक्ष ि घ्य वे.

ज्ञानरचनावािाचा अवलांब करण्यामधे्य णवद्यार्थ्ाांची रू्णमका
1) ज्ञ न च उप सक 2) कृतिशील सहभ ग

3)  स्वि:च्य अध्ययन च स्वतनयांत्रक 4) तजज्ञ सू व तचतकत्सक वृत्ती जोपसि र .               5)  िका सांगि तवच र करून ज्ञ न ची योग्य म ां िी.

सांकल्पना मापन (Concept Mapping)
जोसेफ नोव्ह क य ांनी सांकल्पन म पनिांत्र तवकतसि केले. य िांत्र च उपयोग अथापूिा अध्ययन व ढतवण्य स ठी होिो.

तवतवि सांकल्पन मिील परस्परसांबांि िशातवि र आर ख  म्हिजे सांकल्पन म पन होय. रेख कृिीच्य व्ि रे ज्ञ न चे स िरीकरि व म ां िी

करण्य चे एक स िन म्हिजे सांकल्पन तचत्रि होय.

सांकल्पना मापनातील घटक

1) मुख्य सांकल्पन - उप सांकल्पन 

2) सांकल्पन च पररि म

3) सांकल्पनेचे आवश्यक घिक

4) सांकल्पनेचे योगि न.

सांकल्पना णचत्रिाचा णशक्षकाांला होिारा उपयोग
1) अतिशय गुांि गु्ांिीच्य कल्पन स्पष्ट करण्य स ठी

2) अथापूिा व पररि मक रक अध्ययन होण्य स ठी

3) सांकल्पनेिील प्रते्क घिक ांच परस्परसांबांि स्पष्ट करण्य स ठी

4) सृजनशीलिेल सह य्यक म्हिून

5) नतवन कल्पन तनतमािीि चेिक म्हिून

6) ि तका क कल्पन शक्ती तवच रशक्ती तवकतसि करण्य स ठी

7) तवद्य र्थ् ांची अभ्य स कौशले्य तवकतसि करण्य स ठी

मनोणचत्रि, मनोमापन (Mind Mapping)
मनोम पन म्हिजेच आपल्य मेंिूने िय र केलेल म तहिीच आर ख  होय. म तहिी मुिेसूिपिे म ां ण्यस ठी व सजानशील समस्य 

तनर करि स ठी उपयुक्त असे िांत्र म्हिजे मनोम पन.

िोनी बुझ न (Tony Buzan) य ांच्य मिे मनोम पन मधे्य प रांपररक न ि्स क ढण्य च्य पधििील फ ि तिलेल असिो. मनोम पन व्ि रे आपि

आपल्य ल हव्य त् पधििीन नवीन म तहिी आर क्षड्य च्य स्वरप ि म ां ून लक्ष ि ठेवू शकिो िसेच सृजनशील समस्य सो तवण्य ची क्षमि मनोम पन 

िांत्र मुळे अतिक तवकतसि होिे.



मनोमापन आराखडा कसा तयार करिार ? 
How to draw a mind map Format
उि . ि ि िि व चे व्यवस्थ पन

Meaning                                             Stress Types

management 

Symptoms                                                                        Causes 

Ways to mange Stress

मनोमापनाचे उपयोग (Uses of mind Maps)
1) म तहिीच स र ांश िय र करण्य स ठी.

2) सांशोिन स्त्रोि ांिील म तहिी एकतत्रि करण्य स ठी.

3) गुांि गुांिीच्य समस्य वर तवच र करण्य स ठी.

4) सृ्मिी स ह य्यके म्हिून व पर करण्य स ठी.

5) तवषय ची एकूि रचन लक्ष ि येण्य स ठी.

6) तवतवि गोष्टीचे एकतत्रि सांघिन करण्य स ठी.

7) सृजनशीलिेच तवक स होऊन क म च स्तर व ढतवण्य स ठी.

8) एख द्य आशय चे एक दृतष्टके्षप ि आकलन होण्य स ठी.

मनोमापन तांत्र कसे सुधारावे ?
How to Improve Mind Mapping Technique ?
1) अथापूिा शि, व क्यप्रच र ांच अथा व त् च व पर.

2) रांगीि पेनच व पर.

3) प्रतिके,तचने्, सांिभा य ांच व पर.

4) सहसांबांििशाक िुव्य च व पर.

मनोम पन कसोट् ांव्ि रे अतभरूची, व्यब्दक्तत्व, बुब्दधिमि , शैक्षतिक अतभक्षमि व इिर तवशेष अतभक्षमि ांचे म पन करि येिे.



मेंिू आधारीत अध्ययन (Brain based Learning)
मनुष्य च्य जीवन िील सांपूिा किृात्व च आि र म्हिजे त् च मेंिू असिो. म नवी शरीर क ून केल्य ज ि ऱ्य गुांि गुांिीच्य तक्रय , उच्चस्तरीय

तवच र य वर मेंिूचे तनयांत्रि असिे. अत् िुतनक सांगिक पेक्ष ही मेंिूचे क या अतिक सांकीिा आति वररष्ठ प िळीचे असिे.

तवद्य र्थ् ांच्य मेंिूच तवक स होण्य स ठी त् ांन मेंिू आि ररि तशक्षि िेिे आवश्यक आहे. ब लक गभ ाि असि न च त् च्य मेंिूच्य भ ग ांच्य 

परस्परब ांििीची प्रतक्रय सुरू होि असिे य ल च नु्यर न्सची ब ांििी असे म्हिि ि. ही ब ांििी ब लक च्य जन्म नांिर ही क ही वषा सुरूच असिे ह क ल विी

ब लतशक्षि च असिो. नू्यरॉन्सचे िांिू ब लक ने घेिलेल्य तवतवि अनुभव ांिून बळकि होि असि ि. य चवेळी मेंिूने न व परलेल्य तकां व क्वतचिच व परल्य 

ज ि ऱ्य ि ग्य ांन वगळण्य चे तकां व नष्ट करण्य चे क याही च लू असिे य व्ि रे त् ब लक चे व्यब्दक्तमत्त्व घ ि असिे.

म नवी मेंिू स ित् ने अथापूिािेच शोि घेि असिो. त् स ठी स ित् ने अनुभवलेल्य घिक ांची परस्पर जो िी करून क ही आकृतिबांि त् च्य 

म नसप्रतिम िय र करीि असिो. मेंिूच तवक स लह न वय ि वेग ने घ िो. नवनतवन पररब्दस्थिीशी जुळवून घेिे. बिल स्वीक रून तवक स प वि असिो. मेंिू

तवक स वर ि पि, तभिी, ि क, ि ििि व य ांच तवपररि पररि म होि असिो.

मेंिू आधाररत णशक्षि णवषयक तते्व
1) तवद्य र्थ् ांन अथ ाच शोि घेऊ तिल िर तशक्षि पररि मक रक होिे.

2) ज्ञ नेंतिये व कमेंतिये आि ररि अध्ययन घ वून आिल्य स मेंिू अतिक सक्षम होऊन अध्ययन पररि मक रक होिे.

3) मेंिूपूरक व ि वरि तनतमािीने मेंिूची अथा ल वण्य ची क्षमि व नवीन म तहिी लक्ष ि ठेवण्य ची क्षमि व ढिे.

4) अथ ांत्मकिेच शोि घेिे ह म नव च स्थ तयभ व असून ह शोि आकृतिबांि ांकरवी घेिल ज िो.

5) तवद्य र्थ् ांपूढे म तहिी/आशय िुकड्य ि तवभ गून िेण्य पेक्ष एकतत्रिररत् ठेवल्य ने अथा शोि घेिे, आकृिीबांि प हिे प्रभ वी ठरिे.

6) तवद्य र्थ् ांन तवतवि बुब्दधिमि व पर य ची सांिी तिल्य स िसेच तशकण्य च्य तवतवि अध्ययन शैलीच व पर करण्य स प्रवृि केल्य स व्यब्दक्तगि तशक्षि च ांगले

होिे.

मेंिू आधाररत अध्ययनात णशक्षकाची रू्णमका
1) अध्ययन अध्य पन ि क्रमबधििेल महत्त्व.

2) कृतियुक्त अध्ययन व अनुभव ांव्ि रे तशक्षि य वर भर .

3) तवद्य र्थ् ांचे पूव ानुभव लक्ष ि घेऊन अध्य पन कर वे.

4) तवद्य र्थ् ांन तवच र करण्य स प्रवृत्त करण्य स ठी योग्य अध्य पन पधििी, अध्य पन िांते्र, शैक्षतिक स िने, उि हरिे य ांच व पर करिे.

5) तशक्षक ने म गािशाक ांची, स ह य्यक ांची व सांिी उपलब्ध करून िेण्य ऱ्य ची भूतमक बजव वी.

6) तवद्य र्थ् ांन व ितवव ि, तनबांि लेखन, वकृ्तत्त्व, कल्पन करिे, तवच र करिे लोक ांच्य सांपक ाि र हण्य ची सांिी उपलब्ध करून द्य वी.

7) सहक रशील अध्ययन ची कल्पन तवद्य थी प िळीपयांि ज ऊन र बतविे.

8) तवद्य र्थ् ांन ब ह्य जग िील तवतवि प्रसांग व घिन य मिून अध्ययन अनुभव द्य वेि.

9) तवद्य र्थ् ांचे कळि नकळि मूल्यम पन करून उपच र त्मक अध्य पन कर वे.

10) तवद्य र्थ् ांस ठी आव्ह न त्मक व सृजनशील व ि वरि तनम ाि कर वे.

11) तवद्य र्थ् ांची तजज्ञ स वृत्ती तवकतसि होण्य स ठी नव-नवीन िांत्र च व अध्य पन कौशल्य ांच प्रभ वीपिे व पर कर व .

12) तवद्य र्थ् ांन तवतवि प्रसांग िेऊन त् वर मि म ां ण्य स स ांग वे.

13) अध्य पन ि समस्य तनर करि पधििी, बुब्दधिमांथन पधििी, प्रभूत्त्व अध्ययन पधििी, उि् ग मी व अवग मी पधििीच सम वेश कर व .

14) तवतवि प्रस र म ध्यमे, प्रिशान, न िक, कथ कथन, सांगीि, स ांसृ्कतिक क याक्रम य द्व रे तवद्य र्थ् ांन तवतवि अनुभव द्य व .

15) तवद्य र्थ् ांन आच र-तवच र, मूल्य सांविान य सांबांिी सांस्क रीि कर वे.



EFFECTIVE TEACHING

प्रभावी अध्यापन



4.1 FEATURES OF TEACHING – अध्यापनाची

वैशिष्ट्ये

 अध्यापन ही कला नसून संशिश्र स्वरूपाचे कौिल्यआहे.

 अध्यापनासाठी शिक्षक, शवध्यार्थी व आिय हे तीन घटक
आवश्यक असतात.

 एखाद्या शियेला अध्यापन म्हणण्यासाठी ती शिया सिोरासिोर
झाली पाशहजे.

 अध्यापन ही एक शिकें द्री प्रशिया आहे.

 अध्यापनाचा हेतू शवध्यार्थ्ाांना िदत करणे हा आहे.

 अध्यापनाचे अशिसंधान, प्रशिक्षण, अनुदेिन व संस्कार असे
शवशवध प्रकार पडतात.

 प्रते्यक शिक्षक आपल्या अनुिवातून, शचंतनातून स्वतःचे
अध्यापन शवषयक तत्वज्ञान बनशवतो व त्यानुसार अध्यापन
करतो.



4.1 FEATURES OF TEACHING – अध्यापनाची

वैशिष्ट्ये

 कोणत्याही अध्यापनाचा आिय हा ज्ञान, कौिले्य व श्रद्धा /    

शवश्वास शकंवा िूले्य हाच असतो.

 अध्यापनाची पररणािकारकता िापन करण्याचे तीन दृष्टीकोन

 आंतरशियाचे िापन

 शवध्यार्थ्ाांचे प्राशवण्य

 शवध्यार्थ्ाांच्या शिक्षकांशवषयीच्या प्रशतशिया

 शवशवध साधने, तंते्र यांचा वापर करून अध्यापनप्रशिया अशधक

आकषषक व शवध्यार्थ्ाांच्या दृष्टीने अध्ययनसुलि करता येते.    



अध्यापनाची वैशिष्ट्ये

 अध्यापनाच्या पररणाि का र क तेचे

िापन तीन दृशष्टकोनातून केले जाते.

A शिक्षक व शवद्यार्थी यांच्या िधे्य चालणाऱ्या आंतरशिया यांचे िापन करून किा आंतरशिया घडायला

हव्या होत्या व किा घडल्या या प्रिाणावरून ठरशवता येते.

B वर्ाषतील शवद्यार्थ्ाांची संपादणूक पाहूनही पररणािकारकता ठरशवता येते.

C वर्ष चालू असताना शवद्यार्थ्ाांच्या शिक्षका शवषयी च्या प्रशतशियांचा अभ्यास करून पररणािकारकता

पाहता येते.

िात्र कोणत्याही एका प्रकाराचा उपयोर् करणे योग्य ठरत नाही.



अध्यापनाची उशिषे्ट

शवद्यार्थ्ाांच्या आत्मकें द्री सत्मीकरनाचे वास्तव अनुिवांचे िधे्य

सहजसुलि रूपांतरण करणे.

शवद्यार्थ्ाांच्या अंतररक िनोरचना व बाह्य अनुिव यािधे्य सुसंवाद

घडवून शवद्यार्थ्ाांच्या अवबोधा िधे्य बदल घडवून आणण्यास

िदत करणे.



4.2 SUPPORTING FACTORS FOR TEACHING :

अध्यापनासाठी पे्ररक व पोषक बाबी

१) शिक्षकाचे शवषयज्ञान

२) शिक्षकाचे शवध्यार्थ्ाांबाबतचे ज्ञान

३) शिक्षकाचा शवध्यार्थ्ाांप्रती दृष्टीकोन

४) शिक्षकाचे िानशसक स्वास्थ्य

५) िाळेतील शवशवध घटकांचे परस्पर संबंध ( िालेय संसृ्कती)

६)अध्यापनाची साधने ( Teaching Aids)

७) िाळेतील िौशतक सुशवधा ( Physical facilities )



अध्यापनाची तते्व

 शियािीलता

पे्ररणा व प्रोत्साहन

जीवन व शिक्षण यांचा संबंध जोडणे

अध्ययनाच्या शनयिांचे पालन

अनुदेिन अचूकता व नेिकेपणा

उपचारात्मक दृशष्टकोण



अध्यापनाची तते्व

 लोकिाही युक्त वातावरण

वैयक्तक्तक िेद व बहुसांसृ्कशतक त्व

अध्याय िैलीतील शवशवधता

शवद्यार्थ्ाां प्रशत शजव्हाळा

अध्यापन सूत्रांचा अवलंब

शिक्षकांचे व्यक्तक्तित्व



अध्यापन सूते्र

1. ज्ञाता कडून अज्ञाताकडे

शवद्यार्थी िाळेत कोणताही शवषय शिकत असताना त्यासंबंधीचे पररशचत असलेले काही

अनुिव त्याच्याकडे असतात आपणज्यावेळी त्यांना नवीन काही शिकवीत असतो

त्यावेळी ते नवीन यान त्याच्या पूवाषनुिवािी जोडले जाणे अपेशक्षत असते, तरच

शवद्यार्थी नवीन ज्ञान सहजपणे आत्मसात करू िकतो

मानसशास्त्रज्ञ बू्रनर यांच्या िते,

शवद्यार्थ्ाांच्या ज्या पूवीच्या ज्ञानरचना तयार झालेल्या असतात त्या ज्ञानरचनािी

सुसंर्त अिीच आपण नवीन ज्ञानाची िांडणी केली तर शवद्यार्थ्ाांचे अध्ययन सुलि होते



 मुताा कडून अमुताा कडे

वास्तशवक ही एक िानशसक ज्ञानशवकास प्रशिया असून हे िूतष र्ोष्टी म्हणजेच डोळ्याने शदसणायाष र्ोष्टी

पटकन शिकते .एखाद्या वसू्तच्या अनुपक्तथर्थत त्या वसू्तची कल्पना करता येणे तुलनेने कठीण बाब असते

कारण प्रशतिाबोधाच्या सहाय्याने शिकणे लहान िुलांना जित नाही.

साधारणपणे बारा वषाषनंतर ही क्षिता शवकशसत झाल्याचे ठळकपणे जाणवते म्हणून प्रार्थशिक स्तरावर

अध्यापन करताना त्यांना प्रत्यक्ष वसू्त आकृत्या प्रशतकृती इत्यादी दाखवावीच लार्ते यानंतर िात्र या बाबी न

दाखशवता देखील त्या आकृत्या शकंवा प्रशतिा शवद्यार्थी डोळ्यासिोर उभ्या करू िकतात व त्यांच्या िदतीने

अध्ययन करतात.



 सुर्िा कडून दुर्षिा कडे

कोणत्याही शवषयाचे अध्यापन करताना सुरुवातीला सोप्या र्ोष्टी
शिकाव्यात, शवद्यार्थ्ाांना जे सहज सुलि वाटेल ते शिकवावे. सिजा
आपण सुरुवातीस कठीण िार् शिकशवण्यास सुरुवात केली तर
शवद्यार्थी त्या शवषयापासून दूर जाण्याची िक्यता शनिाषण होते म्हणून
सोप्या कडून अवघडाकडे या ििाने अध्यापन करावे.

शवशिष्टा कडून सािान्या कडे

कोणत्याही शवषयातील एखाद्या संकल्पनेची व्याख्या सांरू्न त्याची
उदाहरणे सांर्णे शिक्षकाला सोयीस्कर वाटते परंतु ते िानसिास्त्रीय
दृष्ट्या चूक आहे याउलट अर्ोदर उदाहरणे देऊन नंतर
सािान्यीकरण करून व्याख्या तयार करणे हे योग्य आहे संकल्पना
शनशिषती देखील याच ििाने होत असते



 शवशिष्टा कडून सािान्या कडे

कोणत्याही शवषयातील एखाद्या संकल्पनेची व्याख्या सांरू्न त्याची उदाहरणे सांर्णे शिक्षकाला सोयीस्कर वाटते ,परंतु ते िानसिास्त्रीय

दृष्ट्या चूक आहे. याउलट अर्ोदर उदाहरणे देऊन नंतर सािान्यीकरण करूनव्याख्या तयार करणे हे योग्यआहे संकल्पना शनशिषती

देखील याच ििाने होत असते.

पूणाष कडून िार्ाकडे

कोणत्याही र्ोष्टीचे अध्यापन करताना ती वसू्त शकंवा तो िार् ज्या िोठ्या वसू्तचा िार् आहे ती वसू्त प्रर्थि दाखवावी व नंतर छोया िार्ा

संबंधी शववेचन करावे.



आपणास एखाद्या वसू्तचा बोध हा तुकड्या-तुकड्याने होत न होता एकशत्रत असा होत असतो हे अध्यापन सूत्र िानसिास्त्रातील
सिाकारवादी तत्त्वािी शनर्शडत आहे



 िानसिास्त्रीय तत्वा कडून ताशकष क शवचाराकडे

एखाद्या शवषयाची रचना अर्दी तकष िुद्ध असली तरी त्याचे

अध्यापन करतांना ताशकष क िि न पाहता शवद्यार्थ्ाांना काय

आवडते, काय झेपते या िानसिास्त्रीय बाबीचंा शवचार करून

अध्यापन करणे योग्य ठरते .



अध्यापनाची प्रशतिाने



अध्यापनाचे प्रशतिान म्हणजे अध्यापन शवषयक शवचारांची

पद्धती शकंवा संिोधनाचा आकृशतबंध होय.

Teaching Models are just instructional designs, they

describe the process of specifying and producing

particular environmental situations which cause the

student to interact in such a way that specific change

occurs in his behavior  by

Bruce Joyce and Marsha Weil



अध्यापन प्रशतिांनाची वैशिष्ट्ये

 1 वैज्ञाशनक पद्धती

2 अध्ययन पद्धती शवषयची स्पष्टता

3 वातावरणाशवषयी स्पष्टता

4 पद्धती शवषयाची स्पष्टता

5 साधनांशवषयांची स्पष्टता



अध्यापन प्रशतिानाची रृ्शहतके

 अध्यापन प्रशिया ही सुयोग्य अिा वातावरणाची शनशिषती आहे

 व या प्रशियेिधे्य अनेक घटक परस्परावलंबी असतात.

शिक्षक व शवद्यार्थी यांचे वतषन पाठ्यवसू्त, कौिल्य, अनुदेि,

िूशिका, सािाशजक संबंध, शवशवध कृती, सुशवधा व

 त्यांचा उपयोर् यांनी बनलेल्या वातावरणातूनच शनयंशत्रत केले

जाते.

वर्ाषतील अध्ययन-अध्यापन प्रशियेसाठी आवश्यक अिी

वातावरण शनशिषती ही अध्यापन प्रशतिाने करीत असतात.



अध्यापन प्रशतिानाचे िूलिूत घटक

 उिेि शबंदू Focus

 अध्यापनाचे कोणतेही प्रशतिान असो त्यािधे्य उिेि शबंदू हा

 शनशित करावा लार्तो. प्रते्यक प्रशतिान हे शनशित उशिष्ट

साठीच उपयोर्ात आणायचे असते. अध्यापनाच्या उशिष्ट

 यावर ते अवलंबून असते. काही वेळा या प्रत्यक्ष उिेि शबंदू

 बरोबरच काही अप्रत्यक्ष शकंवा पोशषत पररणाि शदसून येतात

 यांनाच पोशषत उशिषे्ट असे म्हणतात.

 िििः



 सािाशजक प्रणाली

अध्यापन ही एक सािाशजक प्रशिया आहे.

 शिक्षक व शवद्यार्थी यांच्यािधील संबंधावर अध्यापनाचे व

पयाषयाने शिक्षणाचे यि अवलंबून असते.

 शिक्षक-शवद्यार्थी संबंधावर शकतीतरी प्रशतिाने आधारलेली

आहेत. 

 कोणत्याही प्रशतिांना चा वापर करीत असताना शिक्षक व

शवद्यार्थी यांच्या िूशिका कोणत्या असणार आहे व वर्ाषत

यापैकी प्रते्यकाने काय करावयाचे आहे हे शनि्शचत केलेले

असते.



सहाय्यभूत प्रणाली

 प्रते्यक प्रशतिाना िधे्य प्रशतिानाची प्रत्यक्ष उशिषे्ट साध्य

करण्यासाठी सहाय्यिूत होणारी पररक्तथर्थती शनिाषण करावी

लार्ते. 

 त्यासाठी केवळ शिक्षक प्रशिशक्षत असून िार्त नाही तर

त्याच्याजवळ काही साधने असावे लार्तात यांचा सिावेि या

सहाय्यिूत प्रणालीिधे्य होतो. 

 शिक्षकाच्या अंर्ी आवश्यक असणारी अध्यापन कौिल्य व

िैक्षशणक साधने िारा प्रशतिाना ची उशिषे्ट साध्य होऊ िकतात

त्यास सहाय्यिूत प्रणाली म्हणतात.



 संरचना

उिेि प्राप्तीच्या दृष्टीने अध्यापन प्रशतिांना िधे्य सिाशवष्ट असलेली

साधने, वापरावी लार्णारी तंते्र, पद्धती यांची शिस्तबद्ध रीतीने व

िास्त्रिुद्ध पद्धतीने िांडणी करणे आवश्यक असते.

 प्रशतिाना चा वापर करताना केल्या जाणाऱ्या शकंवा कराव्या

लार्णाऱ्या कृतीचा िि शनशित केलेला असतो. एका शवशिष्ट ििाने

या कृती कराव्या लार्तात. या िांडणीला प्रशतिानाची संरचना असे

म्हणतात.

 प्रते्यक प्रशतिांनाची संरचना ही शनशित असते. ही रचना िाशहती

असल्याशिवाय संबंशधत प्रशतिानाचा उपयोर् करता येत नाही.



अध्यापन प्रशतिानांचे वर्ीकरण

 डॉक्टर बू्रस जॉयस व िािाषवील

 ज्ञान प्रशिया करणं प्रशतिाने

व्यक्तक्तर्त शवकास प्रशतिाने

वतषन-पररवतषन प्रशतिाने

सािाशजक आंतरशिया प्रशतिाने



अग्रत संघटक प्रशतिान

 आसू बेल यांच्या अर्थषपूणष िाक्तिक अध्ययन या उपपत्ती वर
आधाररत.
अर्थषपूणष अध्ययन म्हणजे शिळवलेली ज्ञान व िाशहती योग्य वेळी
उपयोर्ात आणता येणे व ती आत्मसात करणे होय.
या प्रशतिाना िधे्य अवर्ािी उपार्ि व पूणाष कडून िार्ाकडे या
सूत्राचा अवलंब केला जातो.

अग्रत संघटक म्हणजे प्रार्थशिक अध्ययन साशहत्य होय. 

 अध्यापनाच्या सुरुवातीला सादर केले जाते म्हणून त्याला अग्रत असे
म्हणतात. एखाद्या शवषयाची िध्यवती कल्पना म्हणजेच अग्रत
संघटक होय.

 ही अिूतष व्यापक स्वरूपाची असून ती सुरुवातीला सादर करणे
अपेशक्षत असते.



अग्रत संघटक प्रशतिानाचे घटक व अवथर्था

 उिेि शबंदू

 संरचना– प्रर्थिावथर्था-- अग्रत संघटकाचे प्रसु्ततीकरण

 शितीया अवथर्था-- अध्ययनवसू्तचे प्रसु्ततीकरण

 तृतीय आवथर्था --ज्ञानात्मक संघटन बळकट करणे



 उिेि शबंदू



या प्रशतिांचा िुख्य उिेि शवद्यार्थ्ाांच्या ज्ञानात्मक शवकास करणे हा
आहे.

 त्यासाठी ज्ञानात्मक तर्थ्ांची ओळख करून देऊन त्यांना अर्थषपूणषता
प्राप्त करून देणे हाही या प्रशतिांना चा उिेि आहे.

 संरचना

कोणत्याही ज्ञानात्मक तर्थ्ांना अर्थष प्राप्त करून द्यावयाचा

 असेल तर त्यासाठी त्यांचा संबंध अध्ययन कत्याषजवळ

 असणाऱ्या ज्ञानािी जोडणे अतं्यत आवश्यक असते.

 यासाठी प्रशतिांना िधे्य तीन अवथर्था रृ्हीत धरलेल्या आहेत.



प्रर्थि अवथर्था -- अग्रत संघटकाचे प्रसु्ततीकरण

 पाठाचा हेतू स्पष्ट करणे

 अग्रत संघटकाचे प्रसु्ततीकरण

 पाठाचा हेतू स्पष्ट करणे,

 संघटना ची वैशिष्ट्ये शकंवा रु्णधिष सांर्णे

 उदाहरणे देणे

 शवशवध संदिष पुरशवणे

 पाररिाशषक संज्ञा ची उजळणी

 संबंशधत पूवषज्ञान जारृ्त करणे



शितीया अवथर्था

 शवद्यार्थ्ाांसिोर सादर करण्याच्या दृष्टीने पाठ्यवसू्तची

तकष िुद्ध िांडणी करणे

 अवधान शटकशवणे

 संघटनाचे शवसृ्तत शविदीकरण



तृतीय आवथर्था

 एकात्म िूशिकेतून एकीकरणाच्या तत्वाचा उपयोर् करणे

 शवद्यार्थ्ाांच्या अध्ययन करण्यास प्रोत्साहन देणे

 पाठ्यवसू्त शचशकत्सक दृष्टीकोनातून तपासणे

स्पष्टता



अग्रत संघटकाचे प्रसु्ततीकरण

पाठाचा हेतू स्पष्ट करणे

यािधे्य आपणास शवद्यार्थ्ाांना जो िार् शिकवायचा आहे, त्या

पाठाचा हेतू अतं्यत स्पष्टपणे शवद्यार्थ्ाांना सांर्णे अपेशक्षत

आहे. प्रचशलत पद्धतीिधे्य प्रस्तावने नंतर आपण हेतू कर्थन

करतो ,त्याऐवजी येरे्थ प्रर्थि हेतू सांर्णे अशिपे्रत आहे.



संघटकांचे प्रसु्ततीकरण

 सिजा आपणास िहात्मा र्ांधी यांचे चररत्र शिकावयाचे आहे तर त्यासाठी प्रर्थि

सिाजसुधारकांची वैशिष्ट्य कोणते असतात ते सांर्ावयाचे, त्यांची कायषपद्धती

त्यांना येणारी संकटे शकंवा अडचणी त्यावर िात करण्यासाठी त्यांनी घेतलेले कष्ट

इत्यादी बाबी सािान्य स्वरूपात सांर्ायचे, त्यानंतर हे पटवून देण्यासाठी शवशवध

सिाज सुधारकांच्या कायाषची उदाहरणे द्यायची त्यासाठी शवशवध संदिष पुरवायचे.

यािधे्य जर काही शवशिष्ट पाररिाशषक िि असतील शकंवा िहत्त्वाच्या संज्ञा

असतील तर त्यांची उजळणी करावयाची, नवीन संकल्पना स्पष्ट करणे. हे सवष

झाल्यावर जो पाठ घ्यावयाचा आहे त्यासाठी आवश्यक असलेल्या पूवष ज्ञानाची

चाचणी घ्यायची त्यातून पूवषज्ञान जारृ्त करणे अपेशक्षत असते.



शितीयावथर्था-- अध्ययन वसू्तचे प्रसु्ततीकरण

 पाठ्यवसू्तची शकंवा घटकाची तकष िुद्ध िांडणी

यािधे्य शवद्यार्थ्ाषचे पूवषज्ञान जारृ्त केल्यानंतर त्यांच्यापुढे अध्यापन

शवषय सादर करावयाचे पाठ्यवसू्तची शकंवा घटकाचे शवशे्लेषण

करून त्याचा तकष िुद्ध िि लावून घेणे आवश्यक असते.



अवधान शटकशवणे

 घटक सादर करीत असताना शिक्षकाने शवद्यार्थ्ाांचे अवधान

शटकवून ठेवणे आवश्यक असते, त्यासाठी शिक्षकांना आपल्या

सादरीकरणािधे्य शवशवधता आणणे आवश्यक असते.





संघटनांचे शवसृ्तत शविदीकरण

आपण पाठ्यवसू्तची जी िांडणी केलेली आहे, त्या िांडणीतील

शवशवध घटकांची रचना किी झाली आहे हे शवद्यार्थ्ाांच्या लक्षात

आणून देणे अपेशक्षत असते.



तृतीय अवथर्था-- ज्ञानात्मक संघटन बळकट करणे

 संकलन

 संपूणष पाठ्यवसू्तचे सादरीकरण केल्यानंतर संपूणष घटकांिधे्य

शवशवध संज्ञा, संकल्पना, घटना, त्यांची कारणे, पररणाि व या

सवाांचा परस्पर संबंध व त्यांच्यािधील कायषकारणिाव यांचे

एकात्मक रीतीने संकलन करणे अपेशक्षत असते.

 िििः



 शवद्यार्थ्ाांना प्रवृत्त करणे

 यािधे्य शिक्षकाने शवद्यार्थ्ाांना वरील संकलन शियेत सहिार्ी होण्यासाठी प्रवृत्त

 करणे आवश्यकआहे. यासाठी आपण प्रश्ां च्या साह्याने देखील त्यांना प्रोत्साहन देऊ

 िकतो. वास्तशवक या पायरीिधे्य शवद्यार्थ्ाांच्या शियािील ग्रहणाला प्रोत्साहन देणे

 अपेशक्षत आहे. शवद्यार्थ्ाांचे ज्ञानग्रहण व्यवक्तथर्थत व्हावयाचे असेल तर त्याला आपल्या

 अध्यापन शियेिधे्य सािावून घेणे आवश्यक ठरते.

 िििः



 शचशकत्सा

 या पायरीिधे्य आपण जो िार् शिकशवलेला आहे त्याची शवद्यार्थ्ाांबरोबर शचशकत्सा करणे

आवश्यक असते.

स्पष्टता

 शवद्यार्थी शचशकत्सा करत असताना त्यांच्या शवशवध दृशष्टकोनाचे ज्ञान शिक्षकाला होत असते,

त्यापैकी काही र्ोष्टी रै्रसिजावर आधाररत असतील शकंवा त्यांची चुकीची धारणा झालेली

असेल, तर शिक्षकांचने योग्य आयोर्ाची कल्पना स्पष्ट करून योग्य दृशष्टकोन कोणता हे

सांर्णे आवश्यक असते. यासाठी आवश्यक तेरे्थ अशधक िाशहती द्यावी लार्ते.

 िििः



 सािाशजक प्रणाली Social System

 या प्रशतिांना िधे्य शिक्षक शवद्यार्थी संबंध सुशनशित असतात. परंतु या

प्रशतिानािधे्य शिक्षकाची िूशिका प्रिावी असते. त्यािानाने

शवद्यार्थ्ाांची िूशिका ही किी िहत्त्वाची असते. वर्ाषतील बहुतेक

शियांवर शिक्षकांचे शनयंत्रण असते.

 िििः



 सहाय्यिूत प्रणाली Support System

 या प्रशतिांना िधे्य प्रशतिानाच्या एकूण िूल्यिापनाच्या दृष्टीने

आपणास वेर्वेर्ळी साधने वापरता येतात. यािधे्य िौक्तखक व

अिौक्तखक या दोन्ही प्रकारांनी िूल्यिापन करता येते. म्हणून अिा

साधनांचा संग्रह, तसेच शवशवध संदिषसाशहत्य, शचते्र, दस्तावेज, 

ऐशतहाशसक गं्रर्थ इत्यादी आवश्यकअसते.

हे प्रशतिान शविेष करून िाशहतीवर आधाररत घटकांसाठी व तसेच

शवचारप्रवतषक पाठ्य वसंू्तसाठी अशधक उपयुक्त ठरते उदाहरणार्थष

िाषा इशतहास सािाशजक िासे्त्र इत्यादी.



संकल्पना प्राप्ती प्रशतिान

CONCEPT ATTAINMENT MODEL

 हे प्रशतिान जेरोि बू्रनर च्या अध्ययन उपपत्ती वर आधारलेले

आहे त्यांच्या िते कोणत्याही संकल्पनेचे पाच घटक असतात.

एखादी संकल्पना सिजणे म्हणजेच खालील पाच घटकांचे

ज्ञान होणे होय.

नाव

 उदाहरणे

 रु्णधिष

 रु्णधिाांचे िुल्य शकंवा शनकिात्मक रु्णधिष

 व्याख्या



 नाव

आपण दैनंशदन व्यवहारािधे्य प्रते्यक बाबीला कोणत्यातरी

नावाने ओळखतो. हे नाव देतांना आपण चेतकांचे वर्ीकरण

करून नाव शदलेले असते. यािधे्य रंर्, रूप, आकार, रु्णधिष

इत्यादी बाबी शिन्न असू िकतात. तरी देखील त्यािधे्य एखादा

सिान धिी रु्णधिष असतो. तो लक्षात घेऊन आपण त्यांचा र्ट

केलेला असतो व त्याला एक नाव शदलेले असते तेच त्या

संबंधाचे नाव होय. उदाहरणार्थष िांसाहारी प्राणी.



 उदाहरणे

आपणज्यावेळी चेतकांचे वर्ीकरण करतो त्यावेळेस सिान

रु्णधिाषचे चेतक एकत्र करून त्यांना नाव देतो. परंतु

त्याचबरोबर त्या र्टाची इतरांिी तुलाही करीत असतो. 

म्हणजेच आपण र्टांतर्तष व र्ट- र्ट यािधे्य तुलना करीत

असतो. म्हणून संकल्पना प्राप्ती व्हायची असेल तर अिी दोन्ही

र्टातील उदाहरणे शवचारात घेणे आवश्यक असते.





 रु्णधिष यांचे िूल्य शकवा शनकषांवर आधाररत रु्णधिष

 जी उदाहरणे होकारात्मक असतात, त्यांच्यातील साम्यथर्थळे िोधुन रु्णधिष सांर्ता येणे

आवश्यकआहे. उदाहरणार्थष खुच्याांची शवशवध उदाहरणे पाशहल्यानंतर शवशवध रंर्ांच्या

उंचीच्या शवशवध आकारिानाच्या खुच्याष असू िकतात हे लक्षात येण्यासाठी त्यांच्यातील

सिानधिी रु्णधिष लक्षात येणे आवश्यक असते

रु्णधिाांचे िुल्य शकंवा शनकष आत्मक रु्णधिष जो रु्णधिष अत्यावश्यक असतो शकंवा

इतर रु्णधिष असून एखादा शवशिष्ट रु्णधिष नसेल व त्यािुळे जर आपण ती संकल्पना

तयार करत नसू तर अिा रु्णधिाषला शनकषआत्मक रु्णधिष म्हणतात उदाहरणार्थष

खुचीला टेकायला पाट असतो, हा आवश्यक रु्णधिष आहे



व्याख्या

 एखाद्या र्टाची आवश्यक रु्णवैशिषे्ट पूणष वाक्यात सांर्णे

म्हणजे संकल्पनेची व्याख्या तयार करणे होय.

 बऱ्याचिा संकल्पना या दैनंशदन जीवनात शनरीक्षणावरून स्पष्ट

होत जातात, परंतु काही अिूतष संकल्पना प्राप्त करण्यासाठी

शविेष बौक्तद्धक प्रयास करावे लार्तात.



प्रशतिानाचा उिेि FOCUS

 संकल्पना प्राप्ती करण्यास िदत करणे व संकल्पना प्राप्तीची

प्रशिया सिजावून घेणे.



प्रशतिानाची संरचना SYANTAX

 सािग्रीचे सादरीकरण व रु्णशविेष यांचा िोध

 संकल्पना प्राप्तीची चाचणी

 शवचार प्रशियेचे शवशे्लेषण



 सािग्रीचे सादरीकरण व रु्णशविेष यांचा िोध

होकारार्थी नकारार्थी उदाहरण देणे

होकारार्थी नकारार्थी उदाहरणांची तुलना करणे

शवद्यार्थ्ाांनी होकारार्थी नकारार्थी उदाहरणावरून पररकल्पना

िांडणे व तपासणे

शवद्यार्थी स्वतःच्या कल्पनेप्रिाणे व्याख्या करतात



 संकल्पना प्राप्तीची चाचणी

शवद्यार्थी आणखीन होकारार्थी नकारार्थी उदाहरणे ओळखतात.

शिक्षक शवद्यार्थ्ाांनी िांडलेली पररकल्पना तपासून संकल्पनेची

व्याख्या पुन्हा सांर्तात व संकल्पनेला नाव देतात.

शवद्यार्थी त्या संकल्पनेची आणखीन काही उदाहरणे देतात.



 शवचार प्रशियाचे शवशे्लेषण

शवद्यार्थी आपण शवचार कसा केला याबाबत िाशहती सांर्तात.

रु्णधिष व पररकल्पना आिचे िहत्त्व याबाबत शवद्यार्थी चचाष

करतात.

परीकल्पनांचे प्रकार व त्यांची संख्या याबाबत शवद्यार्थी चचाष

करतात.



न्याय तत्व िास्त्रीय प्रशतिान

JURISPRUDENTIAL MODEL

 डोनाल्डओशलवर व जेम्स िेवर

पाश्वषिूिी

काही वेळा काही सािाशजक तते्त्व व सािाशजक िूले्य

यांच्यातील संघषष शवचारात घेऊन सिस्या सोडवण्यासाठी काही

तडजोडीचा िार्ष िोधावा लार्तो.

 सिसे्यच्या शवशवध अंर्ांचा शवचार करून सिस्या सोडवावी

लार्ते.

 न्यायशप्रयता, तकष िुद्धता व िानवी िूल्यांचा शवचार करणाऱ्या

व्यक्ती घडशवणे हे प्रिुख कायष ठरते.



 या प्रशतिानात शिक्षकाने शवद्यार्थ्ाांना सािाशजक पररक्तथर्थतीची

जाणीव करून देणे अपेशक्षत असते.

 या प्रशतिानात सवष िर चचेवर असतो शवद्यार्थ्ाषने आपले ित

िांडावयाचे व त्या िताला शिक्षकाने तकाषच्या आधारे आव्हान

द्यायचे.

 शवद्यार्थ्ाषने आपण िांडलेले ित तकष संर्त आहे का, प्रचशलत

पररक्तथर्थतीसापेक्ष आहे का, आपल्या िताला दृष्टी देणारे काही

सबळ कारण आहेत का? या अनुषंर्ाने चचाष करणे अपेशक्षत

असते.

 प्रते्यक शवद्यार्थ्ाषला आपले ित िांडण्याचा अशधकार असतो.



प्रशतिानाचा उिेि शबंदू

FOCUS

 सिस्या शनराकरणासाठी चचाष व संवादाचे कौिल्य शवकशसत

करणे.चचाष करताना अतं्यत सुसंर्तपणे व संयुक्तपणे आपले

िुिे िांडाता येणे.

 प्रते्यकाला आपले ित व्यक्त करण्याचा अशधकार आहे. हे

िान्य करणे.

 कोणतीही सािाशजक सिस्या ही जशटल असते व त्यािधे्य

िूल्य संघषष असतो. ही सिस्या सोडशवण्यासाठी सािंजस्याने

िूल्य संघषष टाळता येणे यासंबंधीची जाणीव शवकशसत करणे.



संरचना

SYNTAX

 उद्बोधन

प्रर्थि शिक्षकाने सािाशजक बाबी संबंधीचे उद्बोधन करणे अपेशक्षत असते, यािधे्य

सािाशजक सिस्या कोणती आहे त्याच्या शवशवध बाजू कोणत्या यासंबंधी िार्षदिषन करणे

आवश्यक असते.

सामाजिक बाबीचंा शोध

आपण जी सिस्या चचेसाठी शनवडले आहे शतच्या सािाशजक बाजू कोणकोणत्या

कोणत्या. प्रचशलत रूढी-परंपरा, सािाशजक िूले्य व नैशतक िूले्य या सिस्यांिी शनर्डीत

आहे या बाबीशंवषयी शवद्यार्थ्ाांिी चचाष करणे अपेशक्षत आहे.



 स्थितीचे शुद्धीकरण

जेव्हा शवद्यार्थी वर्ाषत चचाष करीत असतात शकंवा वादशववाद करीत असतात त्यावेळी वाद-शववाद

तकष िुद्धआहे का?, एकिेकांच्या शवचारांना छेद देणारे आहेत का ?याशवषयीची जाणीव शिक्षकांनी

शवद्यार्थ्ाांना करून देणे आवश्यकअसते.

अनुमाने जनजित करणे

संपूणष चचेतून शिक्षकाने दोन्ही र्टातील काही शवधाने अनुिाने म्हणून शनशित करावयाचे असते. येरे्थही

अनुिाने शनशित करताना ही शवधाने तकष संर्त आहेत का? ती सिस्या शनराकरणासाठी शकतपत

उपयुक्त ठरतात? तसेच ही सिाजिान्य िूल्यांिी सुसंर्त आहे का? इत्यादी बाबीचंा शवचार करून

शनशित करावयाची असतात.



 सामाजिक प्रणाली

यािधे्य शवद्यार्थ्ाांना पूणषपणे लोकिाही िुक्त वातावरणात नेले जाते शवद्यार्थी स्वतः कोणत्या
र्टात जायचे हे ठरशवतात ,आपापल्या र्टात कोणी काय बोलायचे, कसे बोलायचे याचे
शनयोजन करतात शिक्षक केवळ शवद्यार्थ्ाांनी िाशर्तले तरच िार्षदिषन करतात. 

 परस्पर शवरोधी शवचार असले तरी ते संयिी पणे व शिस्तबद्धपणे िांडण्यासाठी शिक्षक
शवद्यार्थ्ाांना िार्षदिषन करतात त्याच प्रिाणे अनुिाने काढण्यािधे्य शिक्षकांचा िोठा वाटा
असतो. 

 शिक्षक शवद्यार्थ्ाांची चचाष करून अनुिाने काढतात.

सहाय्यभूत प्रणाली

येरे्थ जी सिस्या शनवडली जाणार असते त्या सिस्यांच्या अनुषंर्ाने शवद्यार्थ्ाांना
अभ्यासण्यासाठी सिृद्ध गं्रर्थालय दृकश्राव्य िाध्यिे इंटरनेट सारखी सुशवधा असावी. तसेच
वर्ाषत र्ट करता येतील अिी रचना असावी



प्रशतिानाची वैशिष्ट्ये व शविेष उपयोर्

 या प्रशतिानाच्या साह्याने अध्ययन केल्यािुळे शवद्यार्थ्ाांना शवशवध प्रकारच्या
सािाशजक सिस्यांची जाणीव होते.

 वरवर वाटणारे या सिस्यांचे स्वरूप शकती जटील असते हे लक्षात येते.

 एखाद्या धोरणाशवषयी ित तयार करताना शकती शवशवधांर्ांनी शवचार करावा
लार्तो, केवळ होय शकंवा नाही म्हणून सिसे्यची सोडवणूक करता येत नाही. 

 सिस्या सोडशवताना ताशकष कता, रूढी .परंपरा ,सािाशजक िूले्य ,नैशतकता
,िानवी िूले्य संिाव्य पररणाि इत्यादीचंा शवचार करून शनणषय घ्यावा लार्तो.

 दुसरा एखाद्या र्टाने घेतलेल्या शनणषयाची पाश्वषिूिी,ताशकष कता,नैशतकता लक्षात

घेऊन त्या िताबिल आदर व्यक्त करावयास शिकशवणे आवश्यक असते.

 अिा प्रकारचा आदर करणे हे लोकिाही शजवंत प्रणालीचे सवाषत िहत्वाचे
वैशिष्ट्य आहे.



पृच्छा प्रजशक्षण प्रजतमान

INQUIRE TRAINING MODEL

 पाश्वषिूिी

आपण आपल्याला िाशहती नसलेल्या बाबीबंिल शजज्ञासेपोटी
चौकिी करून िाशहती शिळवीत असतो. त्याचप्रिाणे
आपल्यािोवती ज्या घटना घडतात त्या घटनांची कारणे िोधण्याचा
प्रयत्न करत असतो.



Richard Sachman



 एखाद्या तर्थ्ांशवषयी शकंवा घटनेशवषयी िाशहती शकंवा कायषकारण
िाव सिजून घेण्यासाठी शवशिष्ट पद्धतीने प्रश् शवचारण्याची व त्यांची
उत्तरे िोधण्याची सवय लावणे हा त्या प्रशतिानाचा प्रिुख उिेि आहे.



पृच्छा कशी करावी यासंबंधी सचमनने जिलेले काही

जनयम

 शवद्यार्थ्ाांनी असे प्रश् शवचारावयाचे या प्रश्ांचे उत्तर हो शकंवा नाही या
स्वरूपात शिळेल.

वर्ाषतील शवद्यार्थ्ाांना प्रश् शवचारण्याचे पूणष स्वातंत्र्य असेल, कोणताही
शवद्यार्थी शकतीही वेळा प्रश् शवचारू िकेल िात्र प्रश्ाचे स्वरूप
वरीलप्रिाणेच असलेले पाशहजे.

शवद्यार्थ्ाांनी कोणत्याही सिसे्यच्या संदिाषत शवधाने करता कािा
नये,जर तसे शवधान केले तर त्याचे रूपांतर प्रश्ात करण्यासंबंधी
शिक्षकाने िार्षदिषन करावे.

 शवद्यार्थ्ाांना पृच्छा करताना कोणतेही स्पष्टीकरण पडताळण्याची
िुिा असेल.

 वर्ाषतील शवद्यार्थ्ाांनी पृच्छा सुरू असताना िधे्यच एकिेकांिी चचाष

करून परत पृच्छा करू िकतात.





स्वरूप

उिेि शबंदू

 शवद्यार्थ्ाांिधे्य शवशिष्ट प्रकारे पृच्छा करण्याची क्षिता शवकशसत

करणे.



संरचना



समसे्यची ओळख

 या पायरीवर शिक्षकाने शवद्यार्थ्ाांना सिस्या लक्षात आणून देणे

अपेशक्षत आहे बराच वेळा शवद्यार्थ्ाांना सिसे्यची जाणीव असते, परंतु

त्या सिसे्यची ओळख नीटपणे करून देणे शिक्षकाचे काि असते.

शकंवा काही वेळा शवद्यार्थ्ाांना नेिकी सिस्या कोणती आहे हेच

सिजत नाही. यासाठी िार्षदिषन करणे याशठकाणी अपेशक्षत असते.



 सामग्री संकलन

आपली सिस्या सोडशवण्यासाठी शवद्यार्थ्ाांनी शवशवध शठकाणाहून

िाशहती जिा करणे अपेशक्षत असते. ही िाशहती तो सहाध्यायी, शचते्र,

तके्त, गं्रर्थ, इंटरनेट, संदिष पुस्तक इत्यादीचं्या िाध्यिातून जिा करू

िकतो.





 संकजलत माजहतीचे उपयोिन

शवद्यार्थ्ाांनी संकशलत केलेली िाशहती ही शवशवध शठकाणाहून जिा केलेली असते.

त्यािुळे ती प्रते्यक वेळी प्रिाशणत असेलच असे नाही. तसेच ती िाशहती आपल्या

सिस्या शनराकरणासाठी उपयुक्त ठरेल असेही नाही.म्हणून प्रते्यक बाब

प्रयोर्ाच्या कसोटीवर तपासून पाहणे आवश्यक ठरते.



 समस्या जनराकरण

आपण शिळशवलेल्या शवशवध प्रकारच्या िाशहती पैकी काही िाशहतीिधून

आपल्या सिसे्यची उकल होते. काही वेळा अनेक प्रकारची िाशहती

उपयुक्त ठरते. तर काही वेळा आपण संग्रशहत केलेल्या िाशहतीपैकी

एखाद्याच िाशहतीच्या आधारे आपल्या सिसे्यचे शनराकरण होते.



 पृच्छा पद्धतीचे जवशे्लषण

ही पायरी अतं्यत िहत्त्वाची आहे. कारण आपण सिस्या शनशिती पासून

कोणकोणत्या दृष्टीने शवचार केला आहे िाशहती जिा करण्यासाठी कोणता

शवचार केला, आपणाकडे शकती आशण कोणती िाशहती उपलब्ध झाली, यापैकी

कोणती िाशहती सिस्या शनराकरणासाठी उपयुक्त ठरली नाही यासंबंधी चचाष

करणे आवश्यकआहे. यातूनच संपूणष पृच्छाचे शवशे्लेषण होत असते.



 सामाजिक प्रणाली

या प्रशतिानात शिक्षक व शवद्यार्थी यांचे संबंध अतं्यत िोकळेपणाचे व सहकायाषचे

असतात. शिक्षक िेवटच्या पायरीवर संपूणष पृछाचे शवशे्लेषण करण्यात िात्र

िदत करतात. या पायरीत शिक्षकाची िूशिका फार िहत्त्वाची आहे.



 सहाय्यभूत प्रणाली

या प्रशतिानासाठी शवशवध प्रकारचे गं्रर्थ, िाशसके, तके्त आकृत्या

इत्यादीचा वापर करणे अपेशक्षत असल्याने हे उपलब्ध असणे

आवश्यकआहे.

 तसेच िाशहती शिळशवण्यासाठी गं्रर्थालय व इंटरनेटचा देखील वापर

करणे अपेशक्षत असल्याने त्याची सोय असणे र्रजेचे आहे .





 जवद्यार्थ्ाांची भूजमका जनजित करणे

शवद्यार्थी चचाष करताना कोणत्या दृष्टीने शवचार करतात एखाद्या सिसे्यच्या सोडवणुकीसाठी शवद्यार्थ्ाांचे

र्ट कोणत्या िूशिकेतून शवचार करतात त्यांच्या िूशिका एकदा शनशित झाल्या की पुढच्या पायरीवर

जाता येते.

जवद्यार्थ्ाांनी घेतलेल्या भूजमकांचे स्पष्टीकरण

शवद्यार्थ्ाांचा जो र्ट सिसे्यच्या ज्या अंर्ाने शवचार करतो तो तसा का करतो तसा शवचार करणे तकष

िास्त्रीयदृष्ट्या शकतपत योग्य आहे ,सािाशजक िूल्यांच्या दृष्टीने त्यांनी स्वीकारलेली शकंवा िांडलेली

शवचार करणे शकतपत योग्य आहे तसेच त्याशवरुद्ध र्टाने िांडलेल्या शवचारांची योग्यायोग्यता यासंबंधी

चचाष होणे आवश्यकअसते.



जचंतनपर अध्यापन

REFLECTIVE TEACHING

 अध्यापनाचे प्रिुख तीन स्तर



सृ्मती स्तर

 अकलनस्तर

 जचंतन तर



 जचंतन म्हणिे काय

व्यक्ती आपल्या सिोवताली घडणार्या घटनांना जसे

इंशद्रयांिारे प्रशतसाद देतात, तसेच िानशसक पातळीवर देखील

प्रशतसाद देत असतात.

 िानवािधे्य शवचार करण्याची क्षिता असते. त्यािुळे िानव

प्राणी इतर प्राण्यांच्या तुलनेत शे्रष्ठ ठरतात.



ही शवचार करण्याची क्षिता अशधक प्रर्ल्भतेने व्यक्त होणे

म्हणजे शचंतन होय.



 िूलर्ािी व शनशिषतीक्षि शवचार करणे शचंतनात अशिपे्रत आहे.

हे शचंतन करण्याची प्रवृत्ती सर्ळ्यांिधे्यच किी-अशधक

प्रिाणात असते. ती शवकशसत करणे ही अध्यापनाची उच्चति

पातळी होय.

 यासंबंधी प्रर्थि 1910 िधे्य Dwey यांनी शवचार िांडले व

त्यानंतर अनेक िानसिास्त्रज्ञांनी शचंतनाची शकंवा शचंतनात्मक

शवचार प्रशियेची िहती सांशर्तली.



शचंतनात्मक शवचार प्रशियेची वैशिष्ट्ये

 या प्रकारच्या शवचारांिुळे िाशहती संकल्पना ,शवचारातील िुिे

 यांच्या आकलनाची व्याप्ती व खोली वाढते.

शचंतनात्मक शवचारांिधे्य सिसे्यवर शकंवा प्राप्त पररक्तथर्थतीत

 शनिाषण होणाऱ्या उिीपक यांच्या संदिाषत सवष बाजंूनी शवचार केला जातो.

शचंतनात्मक शवचार होण्यासाठी व्यक्ती अतं्यत संवेदनिील असणे

 आवश्यकआहे. तसेच शतचा इतर अनेक व्यक्तीिंी शवशवध िार्ाांनी

 संवाद होणे आवश्यकआहे. त्याचप्रिाणे व्यक्तीला अनेक शवशवध

 प्रकारची पररक्तथर्थती शकंवा प्रसंर् उपलब्ध व्हावयास हवेत.



जचंतनात्मक जवचार प्रजियेचे घटक

 संवाि

 सहभाग

 जवचार प्रजिया

 अध्ययनासाठी सामग्री उपलब्ध करून घेणे

 अजभव्यक्ती



जचंतनपर अध्यापनासाठी आवश्यक बाबी

 अध्ययनकताष हा सिसे्यच्या संदिाषत अतं्यत संवेदनिील असला
पाशहजे.

 अध्यापन हे नेहिी सिस्या कें शद्रत असले पाशहजे .

 शचंतनपर अध्यापनासाठी साचेबंद वेळापत्रक उपयुक्त ठरत नाही.

 शवद्यार्थ्ाांनी सिस्या शनराकरण यात सहिार्ी व्हावे यासाठी
शिक्षकांनी त्यांची आकांक्षा पातळी उंचावली पाशहजे.

 शवद्यार्थ्ाषने सिस्या शनराकरणासाठी िाशहती र्ोळा करण्यासाठी
वसु्तशनष्ठता ठेवली पाशहजे.

 शवद्यार्थ्ाांना सिस्या जाणवली पाशहजे तरच ते त्यासंबंधी काही
पररकल्पना िांडतील.

 शिक्षकाने शवद्यार्थ्ाांच्या वयोर्टाला साजेिा सिस्या शवद्यार्थ्ाांसिोर
सादर कराव्यात.

 शिक्षकाने वर्ाषत अतं्यत लोकिाही युक्त वातावरण ठेवले पाशहजे.



अध्यापन एक व्यवसाय

 एकदा का शिक्षकाला आपण व्यावसाशयक िानले की, शिक्षकाने

काही व्यावसाशयक नैशतक िूल्य पाळणे आवश्यक ठरते. तसेच

व्यावसाशयकांसाठी असलेले शनकष पाळले पाशहजे. कोणताही

व्यावसाशयक हा आपला व्यवसाय आहे हेच आपले सवषस्व िानतो व

आपल्या व्यावसाशयक कौिल्यांवर प्रिूत्व शिळवतो ,आपल्या

व्यवसायातील तज्ञता प्राप्त करण्याचा सतत प्रयत्न करतो, केवळ

उदरशनवाषहाचे साधन म्हणून तो आपल्या कािाकडे पाहत नाही

,तसेच त्याला हे सवष सिाजासाठी करावयाचे असते याची जाणीव

ठेवतो.



व्यवसायाची वैशिष्ट्ये

 िरीव व सखोल प्रशिक्षणसेवािाव

 व्यावसाशयक संघटनेचे सदस्यत्व

 आचार संशहता



व्यवसायाची नीशतिूले्य

व्यावसाशयकाला आपल्या िूशिकेची सिग्र जाणीव असावी.

व्यावसाशयकाचा आपल्या व्यवसायाकडे पाहण्याचा धनात्मक

 सकारात्मक दृशष्टकोन शनिाषण होण्यास िदत होते.
व्यावसाशयकाला आपले कतषव्य जबाबदारी व्यवसायाची
बांधीलकी याची जाणीव होते .

आपली वतषणूक किी ठेवावी, आपले हक्क व जबाबदाऱ्या
कोणत्या याचे व सिाजाप्रती उत्तरदायीत्व यांचे िान येते.

 यािुळे सािाशजक नैशतक वातावरण शनिाषण होण्यास िदत
होते.



शिक्षकांसाठी ची नीशतिूले्य

 िारतीय शिक्षकांना असा शवश्वास आहे की, शिक्षण हे व्यक्तीच्या सवाांर्ीण

शवकासासाठी आवश्यकआहे. शिक्षणािुळे व्यक्तीच्या सजषनिीलतेचा व

उत्पादन क्षितेचा शवकास होतो. तसेच त्या व्यक्तीला बौक्तद्धक सािाशजक

,आशर्थषक, वैज्ञाशनक, नैशतक व आध्याक्तत्मक शवकासासाठी िदत करते.

शिक्षकाने प्रते्यक शवद्यार्थ्ाांच्या शिक्षण घेण्याच्या हक्काची केवळ जाणीव

ठेवली पाशहजे असे नाही तर त्या हक्काचा आदर केला पाशहजे. शवद्यार्थ्ाांना

जास्तीत जास्त शिक्षणाची सिान संधी सािाशजक न्याय राजकीय ित व्यक्त

करण्याची संधी तसेच आशर्थषक शवकासाची संधी कोणताही जात धिष वंि

शकंवा प्रांत शनरपेक्ष उपलब्ध करून शदली पाशहजे



 प्रते्यक शिक्षकांनी शवद्यार्थ्ाांिधे्य देिपे्रि शनिाषण करणे आवश्यकआहे.

शिक्षणातून लोकिाही तत्त्वांचा आदर शनिाषण केला पाशहजे.

शिक्षणातून राष्टर ीय एकात्मता त्याचप्रिाणे आंतरराष्टर ीय सािंजस्य व

 जार्शतक िांततेसाठी शिक्षणाचा उपयोर् केला पाशहजे.

अध्यापन कडे एक व्यवसाय म्हणून पाशहले पाशहजे.

शिक्षकाने स्वतःच्या स्व शनदेशित स्वयंसू्फतीने व स्वयंशिस्तीने
व्यवसायासाठी ची आचार संशहता स्वीकारली पाशहजे.

सिाज आपल्या व्यवसायाचा आदर करतो असा शवश्वास ठेवला पाशहजे.



 यासाठी शिक्षक शवद्यार्थी संबंध, शिक्षक-पालक संबंध ,शिक्षक

व सिाज ,शिक्षक व सहकारी व्यवसायप्रशत संबंध शनरोर्ी

सिक्त ठेवणे आवश्यकआहे.




